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Curriculum vitae

Vaccari Patrizia

INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA ¥ Unizionaniarie dairicsoamrsamgtratvocat D3 con attribuzione
Posizione Organizzativa
ESPERIENZ Comune di Parma
PROFEaSSIONALE -

15/05/2023 alla data attuale Sono stata assegnata alla SO Non Autosufficienza, in particolare all'area disabilita.
Ho avuto la delega, da parte della Responsabile della SO, di occuparmi delle diverse progettazioni in atto,
comprese quelle afferenti ai Piani di Zona e del Patto Sociale di Parma.

Ho affiancato la coordinatrice di area nella progettualita sulle situazioni piti complesse, in particolare quelle inerent
ai minori e alle loro famiglie.
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POSIZIONE RICOPERTA  Funzionario tecnico socio sanitario - cat D3 con attribuzione
Posizione Organizzativa
Azienda Servizi alla Persona — Distretto di Parma

ESPERIENZA
PROFEaSSIONALE |
01/05/2022- al Responsabile Servizi per le disabilita e incarico ad interim di Responsabile
14/05/,.Zj>([[[[\WWWW2023 Casa Residenza Anziani Lecci.

Azienda Servizi alla Persona del Distretto di Parma, Parma

Il funzionigramma relativo alle responsabilita attribuitemi & in via di definizione e approvazione da parte
della Direzione di ASP Parma,

Facendo riferimento alla delibera del’AU di ASP Parma n, del 29/04/2022 - Allegato A, si evince che:

rientrano nei Servizi per le disabilita la progettazione di attivita innovative, la gestione del CD Pasubio
e gli interventi estivi per i ragazzi disabili curando la predisposizione degli atti amministrativi e dei piani
economici finanziari, in collaborazione con gli uffici amministrativi, e controllo di gestione del budget
assegnato.

le strutture per anziani residenziali vedono un proprio assetto organizzativo governato da un
Coordinatore, responsabile di tutti i processi afferenti la gestione, propri RAS, RAA e animatrici, la cui
dotazione viene determinata in relazione al case mix e alle norme sull'accreditamento. | coordinatori
riferiscono alla Direzione Servizi alla Persona e si interfacciano con la Direzione Amministrativa per
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01/01/2019- 30-04-2022

16/09/2015 al 31/12/2019

q.n12

I'ottimizzazione di alcuni processi: acquisti, reperimento del personale, gestione del personale
interinale.

Responsabile Unita di Progetto Servizi Innovativi, Ricerca e Sviluppo
Azienda Servizi alla Persona del Distretto di Parma, Parma

attivita di studio, ricerca, e progettazione finalizzate all'innovazione e alla diversificazione dei
servizi aziendali rivolti alle persone, alla promozione di forme innovative di welfare territoriale e
comunitario e alla valorizzazione e crescita delle competenze professionali interne.

predisposizione degli atti amministrativi e dei piani economici finanziari dei progetti presentati, in
collaborazione con gli uffici amministrativi e controllo di gestione del budget assegnato per quanto
riguarda le attivita formative e tutti | progetti e | servizi gestiti.

A partire dal 2016 ho sviluppato progetti nelle seguenti aree di intervento ( non presenti in precedenza
in azienda):

Casa del Quartiere Villa Ester: la struttura, che fino al febbraio 2018 ha ospitato una Casa Residenza
per Anziani & stata oggetto di un progetto di rigenerazione urbana e di riprogettazione partecipata. £
stata inaugurata il 23/11/2019.

La Casa del Quartiere Villa Ester & un laboratorio per la progettazione e la realizzazione di attivita sociali
e culturali che coinvolge associazioni, cittadini, istituzioni, artisti e operatori culturali.

Nel 2020 & stato presentato a Fondazione Cariparma, nel'ambito del bando Welfare di comunita, il
progetto “Casa del quartiere_Villa Ester. Prospettive di rigenerazione comunitaria” che ha ottenuto un
importante contributo economico e raggiunto tutti | risultati previsti, malgrado il periodo pandemico.

area disabili; a partire dallanno 2020 sono state progettati e gestiti centri estivi per ragazzi e ragazze

dedinitivo nell'anno 2021;

area minori e famiglie: gestione di interventi di co-housing di famiglie monogenitoriali e giovani adulte
progettazione e gestione di interventi di sostegno per | neo genitori. in particolare & stato presentato al
Comune di Parma il Progetto “Rete di sostegno alla neo genitorialitd” mirato ad accompagnare le
famiglie nei primi 1000 giorni di vita dei figli; tra le azioni previste interventidi “*home visiting”, attivazione
di gruppi di genitori e costituzione di una rete di associazioni tra lstituzioni e Associazionismo.

progettazione di un nuovo servizio di accoglenza per adolescenti e per famiglie

area anziani/adulti fragili: progettazione e gestione di servizi di housing sociale e interventi di prossimita
per anziani € adulti fragili

ho collaborato alla elaborazione del progetto presentato come capofila dallUniversita di Modena e
Reggio Emilia, nell'ambito della Traiettoria 1 “Active & Healthy Ageing - Tecnologie per linvecchiamento
attivo e l'assistenza domiciliare” del Ministero della Salute.

servizi integrativi alla domiciliarita: in particolare la progettazione e gestione dello Sportello Assistenti
Familiari Clissa e la sua evoluzione verso interventi di supporto ai caregiver attraverso la gestione di un
albo di agenzie di somministrazione lavoro di assistenti familiari e qualificazione del lavoro nell'area
della disabilita.

Partecipazione ai tavoli dei Piani di Zona del Distretto di Parma ( innovazione area disabilita e caregiver)

rilevazione dei fabbisogni formativi del personale ai diversi livelli e I'elaborazione delle attivita formative
e laggiornamento professionale con lobiettivo di favorre il mantenimento  della
motivazione, l'apprendimento e la condivisione delle competenze, accompagnando i cambiament
organizzativi e lo sviluppo dei servizi aziendali;

Responsabile Servizio Coordinamento Strutture/Servizio Innovazione,
formazione e progetti europei
Azienda Servizi alla Persona del Comune di Parma, Parma

Attivita di coordinamento, controllo e valutazione dei servizi e delle attivita, in stretto rapporto con i
Coordinatori di Struttura e con il Coordinatore delle attivita sanitarie
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01/01/2013-30/04/2015

Curriculum vitae

elaborazione di  proposte in riferimento al modello organizzativo dei servizi dedicati agli anziani/disabili
in relazione ai bisogni delle persone accolte e al sistema di accreditamento previsto dalla normativa
regionale;

elaborazione di proposte del modello organizzativo dei servizi dedicati alla vulnerabilita sociale, in base
ai bisogni sociali emergenti e in stretta collaborazione con i servizi sociali territoriali dei Comuni soci
dellAzienda;attivita di elaborazione dei progetti innovativi dell'area socio assistenziale nell'ottica della
promozione del'’ASP come Azienda multiservizi e, se attivati, limplementazione gestionale nella fase di
start up;

collaborazione con il Servizio Qualita ed Accreditamento nellindividuazione di strumenti per la
definizione e la verifica della qualita assistenziale, favorendo il raccordo con i Coordinatori di struttura;

partecipazione ai Tavoli dei Piani di Zona, in particolare quello riferito alle tematiche della non
autosufficienza per persone anziane e disabili;

sviluppo, in collaborazione con gli uffici competenti, del sistema informativo dellAzienda,
promuovendone limplementazione a supporto del miglioramento della gestione e della erogazione dei
senvizi;

coordinamento e gestione dei servizi integrativi che operano a supporto delle attivita assistenziali delle
strutture e dei progetti;

promozione della diffusione delle tematiche europee di ambito sociale allinterno dell'amministrazione.
curando le attivita inerenti la partecipazione e la gestione di progetti europei da parte dellAzienda;

ra | progetti europei che sono stati finanziati e che sono in fase di attuazione:

“DEMETRA-Enhancing Formal Caregivers Skill in Dementia Care” e “Take Care”, coprogettati e co-
organizzati con il SERN.

predisposizione del programma delle attivita di animazione coordinando ['organizzazione di questo
servizio; rilevazione dei fabbisogni formativi del personale ai diversi livelli e I'elaborazione delle attivita
formative e l'aggiornamento professionale con [obiettivo di favorire il mantenimento della
motivazione, l'apprendimento e la condivisione delle competenze, accompagnando i cambiamenti
organizzativi e lo sviluppo dei servizi aziendali;

attivita diretta di formazione relativamente alla progettazione sociale;

attivita istruttoria necessaria ai provvedimenti di liquidazione e pagamento, relativamente alle materie di
competenze;

Responsabile Struttura Operativa Territoriale Minori e Adulti
Comune di Parma, Parma

Gestione delle risorse affidate alla Struttura Operativa attraverso il sistema di programmazione
dellEnte

Gestione dellinsieme degli interventi sociali e multiprofessionali in favore delle famiglie con figli,
tutelando i diritti dei bambini e dei ragazzi cosi come gli interventi a favore di adulti disagiati o disabili.

Coordinamento delle equipe multi professionali dei 4 Poli Sociali in cui &€ suddiviso il territorio comunale
che svolgono attivita di servizio sociale professionale, in una logica di equipe integrata sociosanitaria
multiprofessionale.

Attivazione dei progetti di sostegno all'inserimento sociale, interventi volti a superare il momento di
bisogno e di riduzione del danno, nonché la promozione di percorsi di autonomia lavorativa, abitativa
e di integrazione, con la collaborazione di Enti e di soggetti del terzo Settore e in sinergia delle altre
strutture operative interne al Settore Welfare e Famiglia.

Attivazione e gestione di tutti gli interventi di tutela minori, anche in collaborazione con le Forze
dell'Ordine, curando le segnalazioni alla Procura Ordinaria e Minorile e tutti i rapporti giuridici con la
magistratura e i Tribunali ordinari e Minorili

Coordinamento dei progetti di integrazione socio sanitaria con il SERT i Centri di salute mentale, i
consultori con la realizzazione anche di momenti di coordinamento congiunto.

Partecipazione alla realizzazione della programmazione sociale di zona nellambito dei minori e
famiglie , adulti disagiati e disabili

Nellambito del Piano strategico del Comune di Parma sul welfare, nel 2014 sono stata incaricata di
elaborare modalita innovative, organizzative e metodologiche, della struttura operativa minori e adulti
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23/02/2011-31/12/2012

01/01/2006—22/02/2011

01/01/2000-31/12/2005

198,18

e dei raccordi con le altre strutture comunali e di elaborare un accordo inter-istituzioale per la
sperimentazione di modalita di lavoro integrato con ['azienda sanitaria locale nellarea minori e famiglie.

ho svolto il ruolo di referente dellambito territoriale del Distretto di Parma per la sperimentazione del
Progetto PIPPI (Programma di intervento per la prevenzione dell'lstituzionalizzazione dei bambini),
istituito dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali € condotto dall'Universita di Padova.

Sono stata referente del Progetto Adolescenza per I'ambito distrettuale di Parma, e ho partecipato alla
formazione organizzata dalla Regione Emilia Romagna per tale tematica.

ho partecipando al gruppo di lavoro dell'Ordine delle Assistenti Sociali e dell'Ordine degli Psicologi sul
tema "Affido dei minori in caso di separazioni conflittuali”.

Ho rappresentato il Sindaco di Parma all'Assemblea dei Soci della Fondazione per le vittime di reato;
la Fondazione ¢ stata istituita con la legge regionale N. 24 del 2003.

| Soci fondatori sono la Regione Emilia-Romagna, le Province e i Comuni capoluogo. La Fondazione
interviene a favore delle vittime dei reati, compresi gli appartenenti alle forze di polizia nazionali e alla
polizia locale, quando, da delitti non colposi, ne derivi la morte o un danno gravissimo alla persona.

Ho partecipato al gruppo regionale del’Emilia Romagna che ha elaborato le linee giuda sul Servizio
sociale territoriale, che sono state approvate dalla giunta regionale il 7/7/2014;

ho partecipato al gruppo regionale dellEmilia Romagna che ha elaborato le linee guida relative alla
violenza sulle donne e sui bambini, approvate dalla giunta regionale nel 2013;

ho partecipato al percorso, organizzato dal Regione Emilia Romagna, “Community Lab- come
contribuire al percorso regionale sulla programmazione partecipata”.

Responsabile Struttura Operativa Minori
Comune di Parma, Parma

Progettazione, coordinamento e gestione dei servizi e degli interventi relativi alla tutela minori e al
sostegno alle famiglie. Collaborazione con le lIstituzioni , il privato sociale, l'associazionismo per
promuovere progetti e azioni di promozione, prevenzione e tutela nellambito di intervento.

Coordinamento del tavolo “Minori e Responsabilita Familiari” dei Piani di Zona del Distretto di Parma.

Tra le attivita del Tavolo, la predisposizione del Protocollo interistituzionale del Percorso Nascita,
sottoscritto dai Comuni del Distretto socio-sanitario di Parma, dalle Aziende Sanitarie e Associazioni di
volontariato.

Ho partecipato attivamente all'elaborazione del progetto europeo “Ragazzi in terra straniera” che il
Comune di Parma ha presentato, ottenendo il finanziamento dalla Comunita Europea.

Coordinatore Area Minori e Adulti del Polo Sociale 3
Comune di Parma

Coordinamento delle risorse umane strumentali e finanziarie del servizio territoriale di Polo,
coordinamento del funzionamento dei servizi presenti nel proprio territorio, cura del sistema informativo,
coordinamento della gestione dei P.A.l.; organizzazione del lavoro dellequipe e dellintegrazione con
gli altri Enti.

Assistente sociale area anziani, con compiti di referente di area presso il Polo
Sociale Lubiana San Lazzaro_Cittadella Nell’anno 2005 sono stata nominata
coordinatrice area anziani del Polo Sociale Lubaiana-San Lazzaro-Cittadella

Comune di Parma

Tra i compiti previsti dal ruolo, oltre alla responsabilita dei progetti assistenziali individualizzati, vi era la
gestione l'equipe del servizio domiciliare, del centro diurmo e del centro di aggregazione
(sperimentazione di tale tipologia di servizio) del Polo territoriale.

Unione auropea, 2002-2018 | hitp: - curopass.cedelop.europa.cu
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01/01/1992—alla data attuale
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14/09/2012-26/05/2014

08/10/2014 al 23/05/2019

Curriculum vitae

Ho lavorato, insieme ai colleghi del Centro per le Famiglie di Parma ai progetti di lavoro di comunita.
Nel 1998 si costituisce il coordinamento delle risorse sociali nel quartiere in cui opero che vede
I'adesione di 26 organizzazioni pubbliche /Scuole e servizi) e di privato sociale. Da questa esperienza
nascono collaborazioni che portano a micro progetti significativi:nel 1998, ad esempio, & stato elaborato
il progetto Saperi &Sapori, primo corso rivolto a donne straniere che svolgevano lavoro di cura a casa
degli anziani.

Ho collaborato alla stesura dell'opuscolo “Assistenti familiari straniere: diritti, opportunita e doveri”
realizzato dalla Regione Emilia Romagna

Docente/supervisore
Attivita di formazione:

svolgo docenze (materie: metodologia del lavoro sociale, legislazione nellarea anziani) in corsi
di prima formazione/riqualificazione per OSS) e per Responsabile delle attivita assistenziali, per la 3*
Area per listituto professionale P Giordani, indirizzo sociale

svolgo seminari di studio e funzione di supervisore per il Corso di Laurea Triennale e Magistrale in
Servizio Sociale

Ho svolto, su richiesta della Facolta di Giurisprudenza dell'Universita di Parma-Corso di Laurea in
Servizio Sociale, seminari con argomento:” il servizio sociale per le famiglie, i bambini e gli
adolescenti in difficolta: 'assistente sociale e i compiti di prevenzione e di tutela”

svolgo nellambito dell’ASP docenze sulla metodologia della progettazione sociale, lavoro di comunita
e lavoro di gruppo e comunicazione interna.

In particolare, negli ultimi anni accademici, svolgo docenze nel Master in “Infermieristica di Famiglia e
di Comunita e assistenza integrata per la salute collettiva” -Universita di Parma- Dipartimento di
Medicina e Chirurgia.

Presidente Consiglio di Amministrazione ASP Tanzi
ASP TANZI, Parma

Nominata dal Sindaco di Parma come rappresentante del Comune nel Consiglio di
Amministrazione dell’ASP Tanzi, di cui, il 26 novembre 2012, sono stata eletta Presidente.

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione ha la rappresentanza legale dell’Azienda, che gestisce
patrimonio immobiliare destinato a scopi sociali, svolge le seguenti funzioni: a) convoca e presiede |l
Consiglio di Amministrazione; sovrintende al regolare funzionamento dell’Azienda e, in particolare,
allesecuzione degli atti.

Assessore Tecnico Esterno : Comune di Lesignano de Bagni (PR)

il Sindaco del Comune di Lesignano de Bagni (PR) mi ha conferito le deleghe come Assessore
Tecnico esterno alle Politiche Sociali, intercultura e Sport.

L'incarico prevede l'elaborazione delle linee programmatiche per | servizi sociali del Comune,
collaborando con tutti | soggetti istituzionali ( Unione dei Comuni, Azienda Sanitaria, ASP, ecc,).

Nel corso del mandato sono stati predisposti diversi progetti, tra cui la riorganizzazione del Servizio
Sociale Territoriale, che ¢ stato delegato alllUnione dei Comuni Montana Parma Est, la ristrutturazione
e riapertura dell'Edificio delle Terme, destinato a diventare Luoghi di Comunita, ovvero spazio per
iniziative culturali, sociali ed educative e che gia dall'estate 2017 accoglie il Laboratorio Arti&Mestieri,
spazio dedicato a persone con disabilita. Il Laboratorio, gestito dall'Azienda Servizi alla Persona SudEst,
& uno spazio, a valenza distrettuale, in cui le persone, in base al Progetto individualizzato predisposto,
possono migliorare la propria autonomia personale. Le attivita che si svolgono allinterno del Laboratorio
Arti&Mestieri sono finalizzate all'integrazione sociale e lavorativa.

Inoltre, nell'ambito della programmazione dei servizi per le persone con disabilita, si e presentato un
progetto, alla Regione Emilia Romagna, nel filone dei finanziamenti dedicati al “Dopo di NOI" per poter
ristruttuare uno spazio comunale e dedicarlo ad uno spazio di co-housing e di “scuola di autonomia” per
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persone residenti nel Comune di Lesignano de Bagni e nei Comuni montani.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
2010 Corso di Alta Formazione in “il lavoro sociale nel settore dell'infanzia
e della famiglia: verso nuovi saperi”
Alma Mater Studiorum Universita degli Studi di Bologna
2006 MASTER di lI° livello “Management della formazione nella societa’
della conoscenza”
Facolta di Lettere e Filosofia dell’Universita di Parma, Parma
Con votazione 110/100
2000 Laurea in Servizio Sociale
Universita degli Studi di Trieste — Facolta di Scienze della Formazione, Trieste con
votazione di 107/100
1986  Diploma di Servizio Sociale
Universita degli Studi di Parma — Facolta di Giurisprudenza_Scuola diretta a fini speciali,
Parma
1979  Diploma di Liceo Scientifico
Liceo Scientifico G. Oberdan di Trieste
2021 attestato di partecipazione Energie di comunita
territorializzare l'aiuto, la cura, 'educare
Animazione Sociale
2-34 sett. 2021
2021 attestato di partecipazione corso di Formazione “Leadership
e gestione efficace dei collaboratori"
ASP Ad Personam
2019 attestato di partecipazione Training and
teaching meeting
from 13/05/2019 to
17/05/2019
Erasmus+ Demetra
2018  attestato di partecipazione Seminario "Analisi
dei processi e delle
strutture
organizzative"- 3
giomnate di studio
Studio APS- Analisi PsicoSociologica
2018  Attestato di partecipazione Corso Valore Pa" La

disciplina del
personale nell'ambito
della riforma della
pubblica
amministrazione"

Scuola di Specializzazione in studi sull'lamministrazione pubblica, Bologna
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sdedfce
Curriculum vitae
2017  Attestato di partecipazione Corso Valore PA"
L'intelligenza
emotiva,
competenze
trasversali e gestione
delle relazioni per il
successo
professionale”
Ca Foscari Challenge School, Venezia
2016  Attestato di partecipazione Advance
Competences in
elderly care
Satakunta University of Applied Sciences, Pori (Finlandia)
COMPETENZE PERSONALI 25
Lingua madre italiano
Lingue straniere COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
inglese B2 B2 B1 B1 B2
Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Linque
Competenze comunicative Durante tutto I'arco dell'esperienza formativa / universitaria e professionale ho rafforzato le competenze

comunicative e relazionali:

Ho buone capacita di comunicare in modo scritto maturata nell’'esperienza professionale in particolare
per quanto riguarda la predisposizione di progetti documenti programmatori € comunicazione
istituzionale ( comunicati stampa, relazioni finali, bilancio sociale, ecc).

Fanno parte delle mie competenze il parlare in pubblico acquisita nei diversi contesti lavorativi e la
gestione di processi partecipativi.

Competenze organizzative e  Da molti anni ricopro ruoli di responsabilita e di coordinamento; esperienze grazie alle quali ho avuto
gestionali modo di sviluppare e rafforzare nel tempo capacita nella gestione dei tempi di lavoro e nella gestione
delle risorse (finanziarie ed umane) a disposizione.

Ho maturato le capacita di gestione di gruppi complessi, sia di utenti, sia di colleghi e volontari, discenti;
ho acquistito capacita nel’ambito della co-progettazione e della gestione di partnership pubblico/privato
sociale.

L'esperienza di responsabile del Servizio Minori mi ha consentito di affrontare situazioni di emergenza
e gestirle in collaborazione con tutti | soggetti istituzionali implicati ( Tribunale per | Minorenni, forze
dell'Ordine, ecc.)

l'esperienza come Assessore mi ha consentito di rafforzare le competenze programmatorie e di
gestione amministrativa.

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione o Creazione di ; Risoluzione di
delle Comunicazione - Sicurezza -
. L Contenuti problemi
informazioni

Utente avanzato Utente avanzato =~ Utente autonomo = Utente autonomo = Utente autonomo

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

9818 Unione suropes, 2002-2018 | http:  etropess cedafop.europasu Pagina 7 8
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Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

B

ho partecipato in qualita di esperto a seminari e convegni come relatrice. Riporto i piti
significativi:

30 marzo 2011: seminario organizzato da Consorzio Solidarieta Sociale “non uno di meno
nella scuola di tutti-

Intervento: “Scuola e Territorio nel Patto per la Scuola: prospettive delle relazioni tra
scuola e servizi territoriali”

1 aprile 2011: seminario “da madre a madre- a fianco della famiglia quando nasce un
bambino”, organizzato dal Comune di Parma

Intervento: “ Analisi. Sperimentazione. Evoluzione del progetto di sostegno alle neo
madri”’

1 aprile 2011: seminario “Violenza subita: quali interrogativi per i servizi” organizzato dallo
Spazio Giovani dellAzienda Sanitaria di Parma

Intervento: “La funzione del Servizio Sociale nella tutela del minore in situazioni
di segnalazione per fatti di violenza o maltrattamento”

18 ottobre 2012. Seminario, organizzato dalla Provincia di Parma e dall’Azienda Sanitaria
Locale,

intervento: “ Quale servizio sociale per un progetto con la comunita locale”

17 maggio 2014, convegno “Affido familiare un percorso di accoglienza”, organizzato dal
Forum delle Associazioni Familiari dell'Emila Romagna

intervento “ Progettare futuri per una comunita accogliente”

29 settembre 2014, seminario “Innovazione sociale e accordi di comunita”, organizzato dal
Comune di Parma in occasione della giornata della tadinanza solidale indetta dalla Regione
Emilia Romagna

intervento “ Innovazione del Servizio Sociale”

8 novembre 2019 giornata formativa “lo mi prendo cura- Parliamo di caregivers: riflessioni,
sostegno e prospettive”, organizzato dal Distretto di Parma

intervento “ Sportello Clissa”

13 gennaio 2020 tavola rotonda "Parma Citta Aperta: legAmi umani" , organizzato
nell'ambito di Parma Citta Italiana della cultura 2020

intervento: “Casa del Quartiere- Villa Ester”

15 settembre 2022, Convegno “Verso le Case di Comunita”, organizzato da AlS-Sociologia
della Salute e della Medicina e CIRS-Centro Interdepartmentale di Ricerca sociale
dell'Universita di Parma; intervento: Esperienze di prossimita e rigenerazione comunitaria”.

Al Sens! DEL D.LEGS 196/2003 e GDPR 2016/679 LA SOTTOSCRITTA AUTORIZZA IL DESTINATARIO DELLA PRESENTE A TRATTARE, UTILIZZARE E DIFFONDERE LE INFORMAZION| CONTENUTE
NELLA PRESENTE DOMANDA , UNICAMENTE PER RAGIONI CONNESSE ALLE FINALITA RIGUARDANT] LA SELEZIONE DEL PERSONALE.
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